




มติท่ีประชุมคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี
ครั้งท่ี 3/2558

วันท่ี 25 มีนาคม 2558 เวลา 10.0๐ น.
แจงตามหนังสือจังหวัดกระบ่ี  ท่ี กบ ๐๐๒๓.๒/ว118 ลงวันท่ี 27 มีนาคม 2558

-------------------------------

1.รับทราบการเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานและเพ่ิมคาจางลูกจางประจําขององคการบริหารสวนตําบล ครั้งท่ี 2
(๑ ตุลาคม 2557) จํานวน 1 แหง (เอกสาร ๑)

2.รับทราบการอนุญาตใหพนักงานสวนตําบลไปตางประเทศในระหวางการลา จํานวน 2 ราย  ดังนี้
ชื่อ – สกุล / ตําแหนง สังกัด หมายเหตุ

๑.นางกรรณิการ  โสมปาน
ครู ค.ศ.1

กองการศึกษาฯ
อบต.ดินอุดม  อ.ลาํทับ

-อบต. อนุญาตใหลาพักผอนตั้งแตวันท่ี 6-10 เมษายน 2558
ณ สาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลีใต) ตามโครงการศึกษาดูงานหลักสูตร
ครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏภเูก็ต

2.นายสุนันต  คงนาค
ปลัด อบต.ปกาสัย
(นักบริหารงาน อบต. 8)

อบต.ปกาสัย  อ.เหนือคลอง
-อบต. อนุญาตใหลาศึกษาดูงานตัง้แตวันท่ี 4-8 มีนาคม 2558
ณ ประเทศสิงคโปร ตามโครงการทองเท่ียวสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
(AEC) สํานักงานปลัด อบต.ปกาสยั  อ.เหนือคลอง จ.กระบี่

ท้ังนี้  ในการประชุมคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 3 มีนาคม 2558 ไดมีมติใหทุกสวนราชการถือปฏิบัติในการงดเวน
การเดินทางไปศึกษาดูงานตางประเทศในชวงปงบประมาณ พ.ศ.2558 รายละเอียดตามหนังสือสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี ดวนท่ีสุด ท่ี นร 0506/ว54 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 2558 ดังนั้น ในการอนุญาตของนายกองคการบริหาร
สวนตําบล กรณีพนักงานสวนตําบลประสงคจะไปตางประเทศในระหวางการลา ใหพิจารณาถือปฏิบัติตามมติ ครม. ดวย

3.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบลแตงตั้งพนักงานสวนตําบลตําแหนงผูบริหารท่ีไดรับการคัดเลือกใหดํารง
ตําแหนงท่ีสูงข้ึนและตําแหนงผูปฏิบัติท่ีสอบคัดเลือกเปลี่ยนสายงานเปนตําแหนงบริหาร จํานวน 10 ราย ดังนี้

ลําดับ
ท่ี

ชื่อ-สกลุ
ตําแหนง สังกัด คัดเลือกได

ลําดับท่ี/ตําแหนง
เห็นชอบแตงต้ังใหดํารง

ตําแหนง สังกัด

๑. นายสุรสีห  ศรเีพชรทอง
ปลัด อบต.
(นักบริหารงาน อบต. ๗)

อบต.เขาดิน
อ.เขาพนม

๑
ปลัด อบต.

(นักบริหารงาน อบต. ๘)

ปลัด อบต.
(นักบริหารงาน อบต. ๘)

อบต.เขาดิน
อ.เขาพนม

๒. วาท่ีรอยตรีนฤนาท ชัยสวัสดิ์
ปลัด อบต.
(นักบริหารงาน อบต. ๗)

อบต.หวยยูง
อ.เหนือคลอง

๑
ปลัด อบต.

(นักบริหารงาน อบต. ๘)

ปลัด อบต.
(นักบริหารงาน อบต. ๘)

อบต.หวยยูง
อ.เหนือคลอง

3. นางสุพรรณี  คงราช
ผูอํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานคลัง 7)

อบต.อาวนาง
อ.เมืองกระบี่

1
ผูอํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานคลัง ๘)

ผูอํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานคลัง ๘)

อบต.อาวนาง
อ.เมืองกระบี่

4. นายปยวัชร  ชูเทพ
ผูอํานวยการกองชาง
(นักบริหารงานชาง 7)

อบต.อาวนาง
อ.เมืองกระบี่

1
ผูอํานวยการกองชาง
(นักบริหารงานชาง ๘)

ผูอํานวยการกองชาง
(นักบริหารงานชาง ๘)

อบต.อาวนาง
อ.เมืองกระบี่

5. นายกัณฑพล  อองสัน
รองปลัด อบต.
(นักบริหารงาน อบต. 6)

อบต.เกาะลันตาใหญ
อ.เกาะลันตา

1
รองปลัด อบต.

(นักบริหารงานอบต. ๗)

รองปลัด อบต.
(นักบริหารงานอบต. ๗)

อบต.เกาะลันตาใหญ
อ.เกาะลันตา

6. นายวัชธอรรจน  ขุนศรีจันทร
หัวหนาสํานักปลัด
(นักบรหิารงานท่ัวไป ๖)

อบต.โคกยาง
อ.เหนือคลอง

1
หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป ๗)

หัวหนาสํานักปลัด
(นักบริหารงานท่ัวไป ๗)

อบต.โคกยาง
อ.เหนือคลอง
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ลําดับ

ท่ี
ชื่อ-สกลุ
ตําแหนง สังกัด คัดเลือกได

ลําดับท่ี/ตําแหนง
เห็นชอบแตงต้ังใหดํารง

ตําแหนง สังกัด

7. นายสุชาติ  ศรีชาย
หัวหนาสํานักปลัด
(นักบรหิารงานท่ัวไป ๖)

อบต.ทุงไทรทอง
อ.ลําทับ

1
หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป ๗)

หัวหนาสํานักปลัด
(นักบริหารงานท่ัวไป ๗)

อบต.ทุงไทรทอง
อ.ลําทับ

ลําดับ
ท่ี

ชื่อ-สกลุ
ตําแหนง สังกัด สอบคัดเลือกได

ลําดับท่ี/ตําแหนง
เห็นชอบแตงต้ังใหดํารง

ตําแหนง สังกัด

8. นางสาววรรณา  อาจหาญ
นักวิชาการศึกษา ๖ว อบต.เกาะลันตานอย

อ.เกาะลันตา

1
หัวหนาสวนการศึกษา
ศาสนา และวัฒนธรรม

(นักบริหารการศึกษา ๖)

หัวหนาสวนการศึกษา
ศาสนา และวัฒนธรรม

(นักบริหารการศึกษา ๖)

อบต.เกาะลันตานอย
อ.เกาะลันตา

9. นายสมพล  นะวะกะ
นักพัฒนาชุมชน ๖ว อบต.อาวลึกใต

อ.อาวลึก

1
หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม๖)

หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม๖)

อบต.อาวลึกใต
อ.อาวลึก

10. นางสาวอัสมารี  สุขปานแกว
บุคลากร ๖ว อบต.บานกลาง

อ.อาวลึก

1
หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม๖)

หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม๖)

อบต.บานกลาง
อ.อาวลึก

4.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบล เลื่อนระดับและแตงตั้งพนักงานสวนตําบลใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึน
สายงานผูปฏิบัติงานท่ีมีประสบการณ จํานวน 3 ราย ดังนี้

4.1 นายประทีป  ทับโทน ตําแหนงนักวิชาการศึกษา 5 อบต.คลองประสงค อ.เมืองกระบี่ เลื่อนระดับและ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักวิชาการศึกษา 6ว สังกัดเดิม  ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี 12 มีนาคม 2558

4.2 นายสุทิศ  รอบคอบ ตําแหนงนักวิชาการศึกษา 5 อบต.คลองยา  อ.อาวลึก เลื่อนระดับและแตงตั้งให
ดํารงตําแหนงนักวิชาการศึกษา 6ว สังกัดเดิม  ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี 6 มีนาคม 2558

4.3 นางสาวลดารัตน  รักขาว ตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี 5 อบต.พรุดินนา อ.คลองทอม
เลื่ อนระดับและแต งตั้ ง ใหดํ ารงตํ าแหน งนักวิ ชาการ เงินและบัญชี 6ว สั ง กัด เดิม ท้ั งนี้   ไม ก อนวัน ท่ี
20 กุมภาพันธ 2558

5.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบล เลื่อนระดับและแตงตั้งพนักงานสวนตําบลใหดํารงตําแหนงท่ีสูงข้ึนใน
ระดับควบ จํานวน 2 ราย ดังนี้

5.1 นางวราภรณ  นาคบุตร ตําแหนงนักวิชาการจัดเก็บรายได 4 อบต.เขาคราม อ.เมืองกระบี่
เลื่อนระดับและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักวิชาการจัดเก็บรายได 5 สังกัดเดิม  ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี 3 มีนาคม 2558

5.2 นางสาวจุลีพร  กุมารนอย ตําแหนงนักวิชาการจัดเก็บรายได 4 อบต.คลองยา อ.อาวลึก เลื่อนระดับ
และแตงตั้งใหดํารงตําแหนงนักวิชาการจัดเก็บรายได 5 สังกัดเดิม  ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี 5 มกราคม 2558

6.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบลโอน (ยาย) และรับโอนพนักงานสวนตําบล จํานวน 5 ราย  ดังนี้

ท่ี ชื่อ – สกุล
ตําแหนง/บรรจุเมื่อ สังกัด รับโอน (ยาย)

มาดํารงตําแหนง/สังกัด
1. นางสาวเพ็ญพักตร  หลุยจิ๋ว

บุคลากร 5
(01-0208-001)
(บรรจุเมื่อ 1 มี.ค. 2550)

สํานักงานปลัด
อบต.ทายาง
อ.ทุงใหญ
จ.นครศรีธรรมราช

บุคลากร 5
(01-0208-001)
สํานักงานปลัด
อบต.หนาเขา
อ.เขาพนม
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ท่ี ชื่อ – สกุล
ตําแหนง/บรรจุเมื่อ สังกัด รับโอน (ยาย)

มาดํารงตําแหนง/สังกัด
2. นางวรลักษณ เกลี้ยงสะอาด

เจาพนักงานธุรการ 3
(01-0212-001)
(บรรจุเมื่อ 1 มี.ค. 2555)

สํานักงานปลัด
อบต.เปลี่ยน
อ.สิชล
จ.นครศรีธรรมราช

เจาพนักงานธุรการ 3
(01-0212-001)
สํานักงานปลัด
อบต.หนาเขา
อ.เขาพนม

3. นางสาวสุธาพร  ศรเีพ็ง
เจาพนักงานพัสดุ 2
(04-0313-002)
(บรรจุเมื่อ 22 ต.ค. 2555)

กองคลัง
อบต.ไมขาว
อ.ถลาง
จ.ภูเก็ต

เจาพนักงานพัสดุ 2
(08-0311-001)
สวนการศึกษาฯ
อบต.พรุดินนา
อ.คลองทอม

4. นายฉัจตรา  เคารพธรรม
นายชางโยธา 5
(05-0503-001)
(บรรจุเมื่อ 16 ก.ย. 2548)

สวนโยธา
อบต.ตนยวน
อ.พนม
จ.สุราษฎรธานี

นายชางโยธา 5
(05-0503-001)
สวนโยธา
อบต.เขาตอ
อ.ปลายพระยา

ท่ี ชื่อ – สกุล
ตําแหนง/บรรจุเมื่อ สังกัด โอน (ยาย)

ไปดํารงตําแหนง/สังกัด
5. นางจิราพัชร  อักษรภักดี

ผูอํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานคลัง 7)
(04-0103-001)
(บรรจุเมื่อ 2 มิ.ย. 2540)

กองคลัง
อบต.ทุงไทรทอง
อ.ลําทับ

ผูอํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานคลัง 7)
(04-0103-001)
กองคลัง
ทต.ทาแพ
อ.เมืองนครศรีธรรมราช
จ.นครศรีธรรมราช

ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี ก.อบต.จังหวัดกระบี่ มีมติ

7.เห็นชอบใหพนักงานจางตามภารกิจลาออกจากการปฏิบัติงาน  จํานวน 3 ราย  ดังนี้
ชื่อ – สกุล / ตําแหนง สังกัด ลาออกต้ังแตวันท่ี

1.นางมาลี  ศรีชาย
ผูชวยเจาหนาท่ีจดัเก็บรายได

กองคลัง
อบต.หนาเขา  อ.เขาพนม 31 มีนาคม 2558

2.นางสาวรัตนา  วรรณเพ็ชร
ผูชวยเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี

กองคลัง
อบต.หนองทะเล  อ.เมืองกระบี่ 1 มีนาคม 2558

3.นางสาวเรวดี  บุตรพิษ
ผูชวยเจาหนาท่ีจดัเก็บรายได

สวนการคลัง
อบต.แหลมสัก  อ.อาวลึก 1 มีนาคม 2558

8.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบล จางพนักงานจางตามภารกิจ จาํนวน 6 ราย ดังนี้
ชื่อ – สกุล ตําแหนง สังกัด

อบต.หนาเขา  อ.เขาพนม
1.นางมาลี  ศรีชาย ผูชวยเจาหนาท่ีพัสดุ กองการศึกษาฯ

อบต.พรุเตียว  อ.เขาพนม
2.นางสาวสุนิตษา  กาสังข ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ สวนการศึกษาฯ
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ชื่อ – สกุล ตําแหนง สังกัด

อบต.อาวลึกเหนือ  อ.อาวลึก
3.นายชัยรัตน  เรืองนะ
4.นางสาวนิภาภัทร  พ่ึงสุข
5.นางสาวปาราวดี  ปากลาว
6.นายเสถียร  สังขกรด

พนักงานขับรถยนต
ผูชวยเจาหนาท่ีพัสดุ

ผูชวยเจาหนาท่ีจดัเก็บรายได
ผูชวยเจาหนาท่ีการประปา

สํานักงานปลัด
กองคลัง
กองคลัง
กองชาง

ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี ก.อบต.จังหวัดกระบี่ มีมติ

9.เห็นชอบให นายวัชรพงค บุษยเพชร  ตําแหนงหัวหนาสํานักปลัด (นักบริหารงานท่ัวไป 6) สังกัดองคการ
บริหารสวนตําบลอาวลึกเหนือ อ.อาวลึก และ นางทัณฑิกา แซเอ๊ียบ ตําแหนงหัวหนาสํานักปลัด (นักบริหารงานท่ัวไป ๖)
สังกัดองคการบริหารสวนตําบลปลายพระยา  อ.ปลายพระยา นําคุณวุฒิปริญญาโทมาเทียบเปนประสบการณเพ่ือลดระยะเวลา
การดํารงตําแหนงบริหาร เพ่ือประโยชนในการคัดเลือกเพ่ือดํารงตําแหนงบริหารในระดับท่ีสูงข้ึน

10.เห็นชอบใหแตงตั้งคณะอนุกรรมการตรวจประเมินผลงานของ นายอิศรา  งามประดิษฐ  ตําแหนงรองปลัด
องคการบริหารสวนตําบลอาวนาง (นักบริหารงาน อบต. 7) สังกัดองคการบริหารสวนตําบลอาวนาง กรณียื่นความ
ประสงคขอนําคุณวุฒิปริญญาโทมาเทียบเปนประสบการณ  เพ่ือลดระยะเวลาการดํารงตําแหนงบริหารเพ่ือประโยชนใน
การคัดเลือกเพ่ือดํารงตําแหนงบริหารในระดับท่ีสูงข้ึน  ประกอบดวย

10.๑ นางรพีพรรณ  จตุรพิธพร กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ประธานอนุกรรมการ
10.๒ นายอําเภอเมืองกระบี่ อนุกรรมการ
10.๓ นางอังสนา  ขวัญศรีสุทธิ์ ปลัดอบต.เหนือคลอง อนุกรรมการ
10.๔ ทองถ่ินจังหวัดกระบี่หรือผูแทน อนุกรรมการและเลขานุการ

11.เห็นชอบการปรับปรุงตําแหนงหัวหนาสวนราชการ ขององคการบริหารสวนตําบลโคกหาร จํานวน ๑ ราย ดังนี้
ท่ี ชื่อ – สกุล

ตําแหนง สังกัด เห็นชอบแตงต้ัง
ใหดํารงตําแหนง สังกัด

๑.
นายพุฒิพงษ  บุษทอง
หัวหนาสวนโยธา
(นักบริหารงานชาง ๗)

อบต.โคกหาร
อ.เขาพนม

ผูอํานวยการกองชาง ๗
(นักบริหารงานชาง ๗)

อบต.โคกหาร
อ.เขาพนม

ท้ังนี้  ไมกอนวันท่ี ก.อบต.จังหวัดกระบี่ มีมติและใหถือวาเปนการปรับปรุงตําแหนงหัวหนาสวนโยธา ระดับ ๗
เปนผูอํานวยการกองชาง ๗ ในแผนอัตรากําลัง ๓ ป  ไปในคราวเดียวกัน

12.เห็นชอบใหประกาศกําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวน
ตําบล เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานสวนตําบล ลูกจาง และพนักงานจางขององคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ.2558 ใหสอดคลองตามหลักเกณฑและเงื่อนไขตามท่ี ก.อบต. กําหนด



๕

13.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบลคลองทอมใต ปลายพระยา คลองขนาน คีรีวง อาวลึกเหนือ นาเหนือ
ดินแดง เขาใหญ คลองทอมเหนือ พรุเตียว และคลองเขมา ปรับปรุงแผนอัตรากําลัง ๓ ป(พ.ศ.๒๕58-๒๕60) ในป
๒๕๕8 จํานวน 19 อัตรา ดังนี้

สวนราชการ
(ตําแหนงเดิมท่ีกําหนดไวตามแผน)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมท่ีปรับปรุงแลว)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

๑. อบต.คลองทอมใต  อ.คลองทอม
สํานักงานปลัด
1.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 6)
(01-0102-001)

พนักงานจางท่ัวไป
1.2 คนงานท่ัวไป (ประจํารถบรรทุกขยะ)

2558

2558

1

8

สํานักงานปลัด
1.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 7)
(01-0102-001)

พนักงานจางท่ัวไป
1.2 คนงานท่ัวไป (ประจํารถบรรทุกขยะ)

๒๕๕8

2558

1

10
*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 31.50

๒. อบต.ปลายพระยา  อ.ปลายพระยา
สํานักงานปลัด
2.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 6)
(01-0102-001)

2558 1
สํานักงานปลัด
2.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 7)
(01-0102-001)

2558 ๑

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 31.65
3. อบต.คลองขนาน  อ.เหนือคลอง
สํานักงานปลัด
3.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 6)
(01-0102-001)

2558 1
สํานักงานปลัด
3.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 7)
(01-0102-001)

๒๕๕8 1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 27.47
4. อบต.คีรีวง อ.ปลายพระยา
สํานักงานปลัด
4.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 6)
(01-0102-001)

2558 1
สํานักงานปลัด
4.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 7)
(01-0102-001)

2558 ๑

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 26.85
5. อบต.อาวลึกเหนือ  อ.อาวลึก
สํานักงานปลัด
5.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 6)
(01-0102-001)

2558 1
สํานักงานปลัด
5.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป 7)
(01-0102-001)

2558 ๑

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 35.09
6. อบต.นาเหนือ  อ.อาวลึก
สวนโยธา
6.1 หัวหนาสวนโยธา

(นักบริหารงานชาง 6)
(05-0104-001)

2558 1
กองชาง
6.1 ผูอํานวยการกองชาง

(นักบริหารงานชาง 7)
(05-0104-001)

2558 ๑

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 25.64



๖
สวนราชการ

(ตําแหนงเดิมท่ีกําหนดไวตามแผน)
กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมท่ีปรับปรุงแลว)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

7. อบต.ดินแดง  อ.ลําทับ
สวนการคลัง
7.๑ นักวิชาการเงินและบญัชี 3-5/6ว

(04-0307-001)
2558 1

สวนการคลัง
7.๑ เจาพนักงานการเงินและบัญชี 2-4/5

(04-0306-001)
2558 1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 27.82
8. อบต.เขาใหญ   อ.อาวลึก
สวนการคลัง
8.๑ -

8.2 นักวิชาการเงินและบญัชี 3-5/6ว
(04-0307-001)

-

2558

-

1

สวนการคลัง
8.๑ นักวิชาการจดัเก็บรายได 3-5/6ว

(04-0310-001)
8.2 - ยุบเลิก -

2558

-

1

-

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 33.47
9. อบต.คลองทอมเหนือ  อ.คลองทอม
กองคลัง
9.1 เจาพนักงานจัดเก็บรายได 2-4/5

(04-0309-001)
2558 1

กองคลัง
9.1 เจาพนักงานจัดเก็บรายได 2-4/5/6

(04-0309-001)
2558 ๑

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 30.09
10. อบต.พรุเตียว  อ.เขาพนม
สํานักงานปลัด
พนักงานจางตามภารกิจ
10.1 -
10.2 -

-
-

-
-

สํานักงานปลัด
พนักงานจางตามภารกิจ
10.1 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
10.2 พนักงานขับรถยนต

2558
2558

๑
1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 27.45
11. อบต.คลองเขมา  อ.เหนือคลอง
สํานักงานปลัด
11.1 -

พนักงานจางตามภารกิจ
11.2 -
11.3 -
สวนโยธา
11.6 -

พนักงานจางตามภารกิจ
11.7 -

-

-
-

-

-

-

-
-

-

-

สํานักงานปลัด
11.1 นักวิชาการสุขาภิบาล 3-5/6ว

(01-0406-001)
พนักงานจางตามภารกิจ
11.2 ผูชวยนักพัฒนาชุมชน
11.3 ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ
สวนโยธา
11.4 เจาหนาท่ีการประปา 1-3/4

(05-0601-001)
พนักงานจางตามภารกิจ
11.5 ผูชวยเจาหนาท่ีการประปา

2558

2558
2558

2558

2558

1

1
1

1

1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 31.60

ท้ังนี้ไมกอนวันท่ี ก.อบต.จังหวัดกระบี่
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14.เห็นชอบการกําหนดโครงสรางสวนราชการและกําหนดตําแหนงขององคการบริหารสวนตําบลคลองยาง
และปลายพระยา ดังนี้

สวนราชการ
(ตําแหนงเดิมท่ีกําหนดไวตามแผน)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมท่ีปรับปรุงแลว)

กําหนดไว
ในป

อัตรา
ตําแหนง

1.อบต.คลองยาง  อ.เกาะลันตา
สํานักงานปลัด
1.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป ๖)
(01-0102-001)

1.๒ เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน
๓-๕/๖ว (01-0201-001)

1.๓ บุคลากร ๓-๕/๖ว
(01-0208-001)

1.๔ เจาพนักงานธุรการ ๒-๔/๕
(01-0212-001)

1.๕ นิติกร 3-5/6ว
(01-0202-001)

1.๖ นักพัฒนาชุมชน ๓-๕/๖ว
(01-0704-001)

พนักงานจางตามภารกิจ
1.7 ผูชวยเจาหนาท่ีพัฒนาชุมชน
1.8 ผูชวยเจาหนาท่ีบันทึกขอมลู
1.9 ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ
พนักงานจางท่ัวไป
1.10 คนงานท่ัวไป
1.11 *นักการภารโรง
1.12 พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

2558
2558
2558

2558
2558
2558

๑

๑

๑

๑

๑

๑

1
1
1

1
1
1

สวนสวัสดิการสังคม
1.๑ หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ๖)
(11-0106-001)

1.๒ นักพัฒนาชุมชน ๓-๕/๖ว
(11-0704-001)

พนักงานจางตามภารกิจ
1.3 ผูชวยเจาหนาท่ีพัฒนาชุมชน

๒๕๕8

๒๕๕8

2558

๑

๑

1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 28.16
๒.อบต.ปลายพระยา  อ.ปลายพระยา
สํานักงานปลัด
๒.๑ หัวหนาสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป ๖)
(01-0102-001)

๒.๒ เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน
๓-๕/๖ว (01-0201-001)

๒.๓ นักพัฒนาชุมชน ๓-๕/๖ว
(01-0704-001)

๒.๔ บุคลากร ๓-๕/๖ว
(01-0208-001)

๒.๕ นิติกร 3-5/6ว
(01-0202-001)

๒.๖ เจาพนักงานธุรการ ๒-๔/๕
(01-0212-001)

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๒๕๕8

๑

๑

๑

๑

๑

๑

สวนสวัสดิการสังคม
2.๑ หัวหนาสวนสวัสดิการสังคม

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ๖)
(11-0106-001)

2.๒ นักพัฒนาชุมชน ๓-๕/๖ว
(11-0704-001)

พนักงานจางตามภารกิจ
2.3 ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ

๒๕๕8

๒๕๕8

2558

๑

๑

1



๘
สวนราชการ

(ตําแหนงเดิมท่ีกําหนดไวตามแผน)
กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมท่ีปรับปรุงแลว)

กําหนดไว
ในป

อัตรา
ตําแหนง

๒.อบต.ปลายพระยา  อ.ปลายพระยา
(ตอ)
สํานักงานปลัด
พนักงานจางตามภารกิจ
2.7 ผูชวยเจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน
2.8 ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ
2.9 ผูชวยเจาหนาท่ีบันทึกขอมลู
2.10 พนักงานขับรถยนต
พนักงานจางท่ัวไป
2.11 *นักการภารโรง
2.12 คนงานท่ัวไป

2558
2558
2558
2558

2558
2558

1
1
1
1

1
3

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 31.65

15.เห็นชอบใหองคการบริหารสวนตําบลอาวนาง ไสไทย เขาตอ และเขาดิน ปรับปรุงแผนอัตรากําลัง ๓ ป
(พ.ศ.๒๕58-๒๕60) ในป ๒๕๕8 สายงานพนักงานจางตําแหนงภารโรง (พนักงานจางท่ัวไป) จํานวน 6 อัตรา ตาม
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0809.4/ว366 ลงวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2558 ดังนี้

สวนราชการ
(ตําแหนงเดิมท่ีกําหนดไวตามแผน)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

สวนราชการ
(ตําแหนงใหมท่ีปรับปรุงแลว)

กําหนด
ไวในป

อัตรา
ตําแหนง

1.อบต.อาวนาง  อ.เมืองกระบี่
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
1.1 - - -

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
1.1 ภารโรง 2558 3

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 27.20
2.อบต.ไสไทย  อ.เมืองกระบี่
สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
2.1 - - -

สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
2.1 ภารโรง 2558 1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 33.49
3.อบต.เขาตอ  อ.ปลายพระยา
สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
3.1 - - -

สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
3.1 ภารโรง 2558 1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 26.14
4.อบต.เขาดิน  อ.เขาพนม
สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
4.1 - - -

สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
พนักงานจางท่ัวไป
4.1 ภารโรง 2558 1

*คาใชจายตาม ม.๓๕ รอยละ 33.96

ท้ังนี้ไมกอนวันท่ี ก.อบต.จังหวัดกระบี่
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